
强引领、明目标、重举措、促发展丨东方宏

华党委理论学习中心组开展专题研讨 

按照《中央宣传部、中央组织部关于认真组织学习〈习

近平谈治国理政〉第四卷的通知》、国资委党委《转发中共

中央宣传部关于认真组织学习<习近平经济思想学习纲要>

通知的通知》相关要求，落实集团公司关于认真学习贯彻的

工作部署，9 月 15 日上午，东方宏华在广汉基地召开党委理

论学习中心组（扩大）会，对《习近平谈治国理政》第四卷

和《习近平经济思想学习纲要》等开展专题学习研讨。东方

宏华党委书记、董事长金立亮主持会议，党委理论学习中心

组成员参加学习，公司领导班子其他成员、总助以上领导人

员列席会议，学习会以现场和线上方式开展。集团公司党群

工作部副部长汪朝林线上参会督导。 

 

会上，党委理论学习中心组成员分别领学习近平总书记

在省部级主要领导干部“学习习近平总书记重要讲话精神，



迎接党的二十大”专题研讨班上的重要讲话精神及习近平总

书记关于国有企业改革和党的建设重要论述，带头研读《习

近平谈治国理政》第四卷、《习近平经济思想学习纲要》等

内容，并结合分管工作，围绕推动东方宏华可持续发展进行

研讨交流。 

会议指出，《习近平谈治国理政》第四卷生动记录了以

习近平同志为核心的党中央，团结带领全党全国各族人民在

中华大地上全面建成小康社会、开启全面建设社会主义现代

化国家新征程的伟大实践，集中展现了马克思主义中国化的

最新成果。《习近平经济思想学习纲要》全面反映习近平新

时代中国特色社会主义思想在经济领域的原创性贡献，系统

阐释习近平经济思想的基本精神、基本内容、基本要求，对

正确把握中国经济发展等重大理论和实践问题，具有重要意

义。 

 

会议强调，东方宏华作为能源装备制造企业，一是要响

应国家号召，积极落实国家发展战略，重点围绕国家绿色发



展、推进生态文明建设战略，找准着力点、突破口，营造创

新氛围、摸索创新办法、融入创新机制、取得创新突破，以

技术创新突破“卡脖子”关键核心问题；二是要统筹发展和

安全，重视能源资源安全战略，增强能源持续稳定供应和风

险管控能力，把推进能源技术革命作为长期坚持的战略方向，

不断提高重大技术装备水平，解决能源开发利用生产建设和

环境保护问题，保障能源供给安全，成为引领重大技术装备

发展的核心力量和低碳安全高效能源体系的综合解决方案

提供商；三是要积极融入新发展格局，作为中国机械工业百

强企业，要充分发挥同时涉足钻井装备、压力装备、海上风

电装备等制造领域的能力优势，积极规划拓展海洋发展空间、

优化资源配置、提升协同水平，保障供应链安全；四是要持

续深化改革，建立现代化企业制度，推动六大重点工作的落

实落地，提升东方宏华的市场能力、制造能力、管理能力，

以实际行动推动国家能源装备产业的升级，为实现中华民族

伟大复兴的中国梦作出更大的贡献；五是要从中国特色社会

主义的优势中把稳东方宏华发展的方向盘，以迎接党的二十

大为主线，大力弘扬集团公司“东方心”党建品牌，认真贯

彻集团公司党建“三年攀高计划”，抓牢抓实基层党的建设，

进一步强基固本；六是要从坚持以人民为中心的发展思想中

厚植东方宏华发展的使命感，从“两个结合”的理论创新中

吸取东方宏华奋进的精气神，把“共创价值、共享成功”作

为核心价值观，把“求实、创新、人和、图强”作为企业精

神，打造有担当、有境界、有能力、有业绩的高素质干部队



伍，实现可持续发展目标，让员工更有幸福感、安全感；七

是要从党自我革命的成功路径中增强东方宏华健康发展的

免疫力，以集团党组巡视“回头看”为契机，坚持问题导向，

抓好干部教育、制度完善和违纪违法惩处，营造令行禁止、

风清气正的良好环境。 

会议要求，公司上下要始终坚持以习近平新时代中国特

色社会主义思想为指导，充分认识十年来党和国家取得的发

展成就，深刻领会“两个确立”的决定性意义，加强党的领

导，强化政治责任，把牢政治方向，在振兴宏华、重返一流

的道路上不断提高党的建设水平，切实把学习研讨的新举措

转化为推动企业改革发展的新成效，坚定做好应对风险挑战、

处理复杂问题、如期实现既定目标等一系列工作，以改革发

展的新成绩迎接党的二十大胜利召开。 

 

汪朝林对东方宏华党委理论学习中心组学习予以肯定；

并指出，希望东方宏华党委认真贯彻落实集团党组工作部署，

进一步深化中心组学习，统一思想认识，确保各项工作落实



到位；要充分发挥党委领导班子的“头雁作用”，进一步提

升党建工作水平，以高质量党建引领保障企业高质量发展，

以实际行动迎接党的二十大胜利召开。 

公司办公室、组织人事部、党群工作部、纪检巡察办主

要负责人以及团委书记列席会议。（文/图  党群工作部 徐

本东） 


