
 

 

2 月 2 日，汉正检测召开 2024年度工作会议。会议坚持以

习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十

大精神，认真贯彻落实集团公司和东方宏华工作部署，全面总结

2023年工作，明确提出 2024 年目标任务，进一步动员号召全体

职工用直面挑战的态度、守“正” 创新的精神，在新起点上奋

力谱写汉正检测可持续高质量发展新篇章。 

公司党支部书记、董事、副总经理（主持工作）高彦华作题

为《直面挑战、守“正” 创新——谱写汉正检测可持续高质量

发展新篇章》的主题报告。报告总结了 2023 年的经营成果，分

析了我们当前面临的“四大危险”及“自身四大考验”，进一步

明确了 2024 年经营目标。围绕重点工作，我们要认真贯彻落实



东方宏华 2024 年度工作会议精神，在管理强化上提出“四个坚

定”，坚定以利润为方向，坚定三项制度改革，坚定以奋斗者为

中心，坚定以动车式管理为抓手。还提出了贯彻落实人才领先、

技术领先、质量领先、成本领先、产业领先的详细举措。 

 

公司董事长郑勇传达了东方宏华 2024 年度工作会议精神。

充分肯定了全体干部职工在过去一年来所取得的成绩和做出的

贡献，向全体干部职工表示衷心的感谢！并致以崇高的敬意。2024

年是汉正检测高质量可持续发展的关键年，我们要紧紧围绕东方

宏华“13531”领先目标体系，坚持公司“1331”发展思路，全

面围绕工程项目、实验室、智能检测三条业务线，切实做好以下

五项工作：一是以结果为导向，全力实现经营目标。二是以合规

为基础，保持企业健康发展。三是聚焦重点市场、全面主动出击。



四是持续加强智能检测技术的研发和推广工作。五是提高安全意

识，筑牢安全防线。 

 

会议对东方宏华 2023年度劳动竞赛中获奖先进个人及汉正

检测 2023年度先进集体和先进个人进行了表彰。 

 

 



 

会议采用“现场+视频会议”形式召开。汉正检测领导班子、

总工程师、各机构负责人、2023年先进获奖代表、部分业务骨

干及职工代表现场参会。（图/文 汉正检测 李建忠 许洁妮） 

 


